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2 — wéchiges Betriebspraktikum von 29.09. — 10.10.2025 der Stufe 10
Sehr geehrte Damen und Herren,

wir danken Ihnen fiir Ihre Bereitschaft, unseren Schiiler*innen die Moglichkeit zu geben, ihre
Berufsvorstellungen bzw. ihre Berufswahl in lhrem Betrieb zu Uberpriifen. Das 2-wdchige
Betriebspraktikum wird in der Zeit vom 29.09. — 10.10.2025 durchgefiihrt. Die Klassenlehrer*innen
stehen Ihnen wihrend des Praktikums zur Unterstiitzung zu Verfiigung.

Im Rahmen dieses Praktikums sollen die Schiiler*innen fiir eine begrenzte Zeit an die Arbeitswelt
herangefiihrt und mit den Tatigkeiten vertraut gemacht werden, die berufstypisch sind. Sie soliten zu
genauen Beobachtungen angehalten werden und auch einen Einblick in den Aufbau des Betriebes
und seine Stellung in der Wirtschaft erhalten. Zur Unterstiitzung fertigen die Schiller*innen im
Rahmen des Praktikums einen Praktikumsbericht an, um ihre Eindriicke festzuhalten und Schliisse fiir
weitere Praktika zu ziehen.

Das Praktikum stellt kein Ausbildungs- oder Beschaftigungsverhaltnis dar. Auch kann der Praktikant /
die Praktikantin daraus keinen Anspruch auf einen spateren Ausbildungsplatz oder ein
Arbeitsverhiltnis ableiten. Die Schiiler*innen sollen Ihre Vorstellungen von dem Beruf, in dem sie
einmal titig sein kénnten, an der Wirklichkeit iberpriifen. Deshalb ist es wichtig, dass sie wahrend
der tiglichen Arbeitszeit von 7 Stunden unter Berlcksichtigung der Bestimmungen des
Jugendschutzgesetzes ganztagig im Betrieb anwesend sind. Sollte es die Struktur des Betriebes
zulassen, wire ein Wechsel der Abteilungen wéhrend der Praktikumszeit winschenswert.

Die Schiler*innen sind im Rahmen der Schiilerunfallversicherung und der
Gemeindehaftpflichtversicherung wahrend der Zeit des Praktikums und auf ihrem Weg von und zur
Praktikumsstelle versichert.

Fiir Riickfragen und Anregungen Ihrerseits stehen wir Ihnen gerne unter
berufsorientierung@gesamtschule-lohmar.de zur Verfiigung.

Mit freundlichen GriiBen /
é’ asch

Jessika Zahn Mafthias
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